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Asociacion valenciana de empresas de musica
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Constituida en 2021 e inscrita en el DEOSE (Depdsito de Organizaciones

Empresariales y Sindicales), ASVEM agrupa a empresas cuya actividad tenga
relacion con la musica: escuelas, tiendas, editores de partituras, estudios de
grabacion y produccion musical en diversos soportes, empresas fabricantes de

accesorios, productoras de espectaculos en vivo, productos informaticos y
digitales, etc.
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Interconectar el tejido empresarial musical de forma colaborativa, '
poniéndose al servicio de la Cultura y la Educacion.
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SETMUSIC x MUS-INCUBA

PEDRO M. RODRIGUEZ JULIA GOZALBO PABLO MORALES CRISTINA ALBIACH
Presidente Vicepresidenta Secretario Tesorera

¢ QUIENES SOMOS?

JUAN DE DIOS LEAL JOAQUI'N MOMPO CARLES SUBIELA
Vocal Vocal \Veler:1

RAMON MARTINEZ JOSE M. NACHER ANGEL CHAVES _2_
Comité Asesor Comitée Asesor Comitée Asesor
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EL SECTOR MUSICAL SETMUSIC x MUS-INCUBA

Frente a un tejido empresarial musical conformado por
pequenas empresas desconectadas y ante la inexistencia
de una industria consolidada, ASVEM representa a todo
tipo de entidades que desarrollen una actividad econdmica,

Independientemente de su forma juridica.

El 99,8% del tejido empresarial espanol son PYMES

Y generan el 75% del empleo




MUCHO TALENTO. D b Lo
POCA INFRAESTRUCTURA.

UNA REALIDAD:

e Espafia forma mas de 1.000 musicos al aho —al menos 400 en la Comunidad Valenciana.
e Solo el 10% accede a empleo en el sector

e Miles de ideas creativas nunca salen del cuarto de ensayo.

e Falta formacion empresarial, redes de contacto, inversion y rutas profesionales para escalar.

UN RETO, UNA OPORTUNIDAD
- incubadora sectorial

- plataforma digital.
impacto medible

ESPANA —Y ESPECIALMENTE VALENCIA— TIENE TALENTO DE SOBRA.
LO QUE NECESITA ES UNA PISTA DE DESPEGUE.



LA INFRAESTRUCTURA QUE LA MUSICA . 2svem. ..
SIEMPRE HA NECESITADO

profesionalizar, conectar e incubar

ASVEM: |la Asociacion Sectorial de |la Mdusica de la Comuh?dad Valenciana,
redne escuelas, estudios, promotores, sellos, fabricantesy m% .

L> SETMUSIC: es |a plataforma digital creada para’la acién, la incubacion
y la empleabilidad en el sector musical. Ll S d,

NUESTRA VISION: QUE EL TALENTO MUSICAL NO SOLO SE ESCUCHE, SINO QUE
CREZCA, GENERE INGRESOS Y CONSTRUYA SOSTENIBILIDAD A LARGO PLAZO.
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UNA INCUBADORA DENTRO DE UNA PLATAFORMA

MUS:INCUBA acompana el crecimiento de emprendimientos musicales sostenibles.
SETMUSIC es el entorno digital donde todo cobra vida.

DOS MOTORES. UNA MISMA MISION

SETMUSIC MUS-INCUBA

e Acceso a empleos, cursos y becas « Mentorfa 1:1, planes personalizados y

« Networking con empresas y pares formacidn sectorial

« Acceso completo al marketplace « Validacién del modelo de negocio

e Perfiles con notificaciones « Soporte a medida para go-to-market
personalizadas « Demo Day con inversores culturales

EL TALENTO NECESITA MAS QUE UNA IDEA: NECESITA UN SISTEMA QUE LO SOSTENGA.

ES EXACTAMENTE LO QUE MUS-INCUBA DENTRO DE SETMUSIC HACE POSIBLE.
e



LA RUTA DE INCUBACION

OBIJETIVOS
e Afinar la idea
e Definir el equipo

CONTENIDOS

e Aterrizar las ideas de
negocio.

e Recursos humanosy
networking dentro del
sector.

VALIDACION
2 -4 MESES

OBJETIVOS
e Modelo de negocio
e Planeacion estratégica

CONTENIDOS

e Estructura de
Nnegocio

e Estrategia financiera

e Marketing y precios.
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REGISTRO
DESDE EL 2do MES

e OBJETIVOS
e Formalizaciony
salida al mercado

CONTENIDOS

e Constitucion,
estructura legal y
fiscal

e Otros aspectos
regulatorios.

6 MESES



BUSCAMOS SOCIOS PARA CETMES e XU
HACER ESCALAR LA MQ\SICA -

ESTAMOS BUSCANDO: ~-

Instituciones publicas o académicas que aporten conocimiento, espacios y acceso a
ecosistemas.

Empresas con objetivos de RSC alineados con la cultura, la sostenibilidad o la innovacion.
FilAntropos culturales que deseen dejar huella en la educacién y las artes.

Inversionistas angel y fondos seed interesados en respaldar startups musicales con alto
potencial creativo y de impacto.
Mentores experimentados que quieran marcar la diferencia en la industria musical.
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*| os mentores pueden recibir hasta un 1% de participacion en los proyectos que acomparien
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SETMUSIC x MUS-INCUBA

HABLEMOS! ,
LA MUSICA TE LO AGRADECERA

.
ww'&v.setm usic.es

INncubadora@asvem.es

@ setmusic@setmusic.es

@asvem

@setmusic_yourlife

@ Setmusic

LA MUSICA NO NECESITA MAS “LIKES”
~ NECESITA MAS INFRAESTRUCTURA.
TU PUEDES AYUDARNOS A CONSTRUIRLA.




